
Referentinnen: Silvia Schirrwagen

Bettina Gacek

Ein Angebot für Arbeitgeber, 

dass alle Leistungen rund um die Beschäftigung 

schwerbehinderter, behinderter und von Behinderung 

bedrohter Menschen aus einer Hand bietet.



• support ist ein Serviceangebot des Integrationsamtes für sächsische      
Arbeitgeber, finanziert aus Mitteln der Ausgleichsabgabe

• support arbeitet als neutrale Kontakt- und Servicestelle für      
Arbeitgeber in Sachsen

• support informiert und berät Unternehmen kostenfrei und    
leistungsträgerübergreifend



Bettina Gacek

AWO Sonnenstein gGmbH 

Herzberger Straße 24/26

01239 Dresden

Tel.: 0351 26745405

support@awo-sonnenstein.de

Daniel Wiener

Soziales Förderwerk e.V. 

Kanzlerstraße 4 

09112 Chemnitz

Tel.: 0371 65133-51

daniel.wiener@support-fuer-kmu.de 

Silvia Schirrwagen

Malteser Hilfsdienst e.V. 

Meusdorfer Str. 10

04277 Leipzig 

Tel.: 0341 22536770

support.leipzig@malteser.org



• support unterstützt bei Fragen zur Beschäftigung, Einstellung von  
Menschen mit Behinderung oder von bedrohter                                                  
Behinderung (Nachteilsausgleiche wie Zusatzurlaub, 
Kündigungsschutz, Gleichstellung, Ausgleichsabgabe)

• support hilft wegweisend im „Paragraphendschungel“

• support berät zu erforderlichen Unterstützungsleistungen



• support nimmt den konkreten betrieblichen Bedarf auf, stimmt  die           
Einzelfallarbeit ab und nimmt Kontakt mit den zuständigen            
Leistungsträger oder Netzwerkpartner auf

• support  koordiniert die Fallarbeit im Netzwerk 



Mitarbeiter eines 

Unternehmens erwirbt eine 

Behinderung

Dazu viele Fragen:

Sicherung des Arbeitsplatzes, Weiter-

beschäftigung, Fördermöglichkeiten, 

Schichtarbeit, Arbeitsplatzgestaltung, ...

Beratung durch support Einbindung von Kooperationspartnern

Arbeitsverhältnis 

Unterstützung für den Arbeitgeber 

durch eingebundene 

Kooperationspartner

support immer Ansprechpartner

für Fragen und Problemen bei der 

Beschäftigung von Behinderten

Rentenversicherung

• behindertengerechte 

Ausstattung des 

Arbeitsplatzes

• Eingliederungszuschuss

Rentenversicherung KSV / Integrationsamt

• Minderleistungsausgleich

• Technische Arbeitshilfen

• Arbeitsassistenz

KSV / Integrationsamt Integrationsfachdienst

• Begleitende Hilfe am 

Arbeitsplatz

• Beratung Arbeitnehmer 

und Arbeitgeber

Integrationsfachdienst



Bewerbung einer Person mit 

Behinderung

Dazu viele Fragen:

Sicherung des Arbeitsplatzes, Weiter-

beschäftigung, Fördermöglichkeiten, 

Schichtarbeit, Arbeitsplatzgestaltung, ...

Beratung durch support Einbindung von Kooperationspartnern

Arbeitsverhältnis 

Unterstützung für den Arbeitgeber 

durch eingebundene 

Kooperationspartner

support immer Ansprechpartner

für Fragen und Problemen bei der 

Beschäftigung von Behinderten

KSV /

Integrationsamt
Rentenversicherung

• Eingliederungszuschuss

• behindertengerechte 

Ausstattung des 

Arbeitsplatzes

RentenversicherungIntegrationsfachdienst• Arbeitsplatzausstattung 
KSV /

Integrationsamt
Agentur für Arbeit

• Begleitende Hilfe am 

ArbeitsplatzIntegrationsfachdienst

• Eingliederungszuschuss

• Zuschuss zur Aus- und 

Weiterbildung

• Arbeitsplatzausstattung

Agentur für Arbeit




